RESULTADO FINAL

COORDINADOR DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES - CODIGO SP-ES 018
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1 |HERNANDEZ VILLA GENARO EDUARDO 50 20 27 97 0 97 Ganador
PONCE FLORES MARIA GIANELLA 50 20 24 94 2.4 96.4 Accesitario

El/la/los/as candidato/as/los/las GANADORJ/A/ES/AS deberan presentar los documentos de manera fisica a la Oficina
de Recursos Humanos del 24 de julio al 31 de julio de 2026, de 08:30 a 17:00 horas, para la suscripcién del contrato

respectivo.
Las coordinaciones se realizaran via telefonica entre los/las Ganadores/as y la Oficina de Recursos Humanos.

a) Formatos de Ficha de Datos Personales y Declaraciones Juradas (otorgados por la Oficina de Recursos Humanos y

publicado en la pagina web de la EPS EMAPA CANETE S.A. "Descargar los documentos para la suscripcion de
contrato").

Curriculum vitae documentado (Toda la documentacion presentada para la etapa de evaluacion curricular).
c) Certificado de Antecedentes Policiales, Judiciales y Penales

d) Copia Simple de DNI

e) Consulta RUC.

f) Copia simple de la partida o acta de matrimonio o escritura publica de unién de hecho
) Copia simple del DNI del conyuge o conviviente.
h) Copia simple del DNI de hijos menores de edad y/o con discapacidad y mayores incapaces
i) Copia de voucher de Cuenta Bancaria y Cédigo de Cuenta Interbancaria (legible).
) Copia de voucher de Cuenta Bancaria y Cédigo de Cuenta Interbancaria (legible) para depésito de
Compensacion por Tiempo de Servicio (CTS)
k
) Una (01) foto tamafo pasaporte con fondo blanco.
1) La persona ganadora que a la fecha de la publicacién mantenga vinculo laboral con alguna entidad del Estado,

debera solicitar al area de Recursos Humanos su baja en el Médulo de Gestion de Recursos Humanos del MEF,

la cual debera contar con el sello de recepcion de la entidad

San Vicente de Caniete, 22 de julo de 2026
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1_[ARIAS RAMIREZ VALERIA ALEJANDRA | 50

Ellla/los/as candidato/as/los/las GANADOR/A/ES/AS deberan presentar los documentos de manera fisica a la Oficina

de Recursos Humanos del 24 de julio al 31 de julio de 2026, de 08:30 a 17:00 horas, para la suscripcion del
contrato respectivo.

Las coordinaciones se realizaran via telefonica entre los/las Ganadores/as y la Oficina de Recursos Humanos.

3) Formatos de Ficha de Datos Personales y Declaraciones Juradas (otorgados por la Oficina de Recursos Humanos y
publicado en la pagina web de la EPS EMAPA CANETE S.A. "Descargar los documentos para la suscripcion de
contrato").

b

) Curriculum vitae documentado (Toda la documentacion presentada para la etapa de evaluacion curricular).
) Certificado de Antecedentes Policiales, Judiciales y Penales

d) Copia Simple de DNI
)

e Consulta RUC.

f) Copia simple de la partida o acta de matrimonio o escritura publica de unién de hecho

) Copia simple del DNI del cényuge o conviviente.

h) Copia simple del DNI de hijos menores de edad y/o con discapacidad y mayores incapaces

Copia de voucher de Cuenta Bancaria y Codigo de Cuenta Interbancaria (legible).

) Copia de voucher de Cuenta Bancaria y Cédigo de Cuenta Interbancaria (legible) para depésito de
Compensacién por Tiempo de Servicio (CTS)

k)
Una (01) foto tamanio pasaporte con fondo blanco.

) La persona ganadora que a la fecha de la publicacién mantenga vinculo laboral con alguna entidad del Estado,

debera solicitar al area de Recursos Humanos su baja en el Médulo de Gestiéon de Recursos Humanos del
MEF, la cual debera contar con el sello de recepcién de la entidad
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El/la/los/as candidato/as/los/las GANADOR/A/ES/IAS deberan presentar los documentos de manera fisica a la Oficina

de Recursos Humanos del 24 de julio al 31 de julio de 2026, de 08:30 a 17:00 horas, para la suscripcion del contrato
respectivo.

Las coordinaciones se realizaran via telefonica entre los/las Ganadores/as y la Oficina de Recursos Humanos.

3) Formatos de Ficha de Datos Personales y Declaraciones Juradas (otorgados por la Oficina de Recursos Humanos y

publicado en la pagina web de la EPS EMAPA CANETE S.A. "Descargar los documentos para la suscripcion de
contrato").

b) Curriculum vitae documentado (Toda la documentacion presentada para la etapa de evaluacion curricular).
c) Certificado de Antecedentes Policiales, Judiciales y Penales

d) Copia Simple de DNI

e) Consulta RUC.

f) Copia simple de la partida o acta de matrimonio o escritura publica de unién de hecho

q9) Copia simple del DNI del conyuge o conviviente.

h) Copia simple del DNI de hijos menores de edad y/o con discapacidad y mayores incapaces

Copia de voucher de Cuenta Bancaria y Cédigo de Cuenta Interbancaria (legible).

) Copia de voucher de Cuenta Bancaria y Cédigo de Cuenta Interbancaria (legible) para deposito de
Compensacion por Tiempo de Servicio (CTS)

k)
Una (01) foto tamafio pasaporte con fondo blanco.

1) La persona ganadora que a la fecha de la publicacién mantenga vinculo laboral con alguna entidad del Estado,

debera solicitar al area de Recursos Humanos su baja en el Médulo de Gestién de Recursos Humanos del MEF,
la cual deb(ﬁ_contar con el sello de recepcion de la entidad
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San Vicente de Caﬁeé 22 de julo de 2026
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