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RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL
N° 018-2026-GG-EPS EMAPA CANETE S.A.

Cariete, 03 de febrero de 2028.
VISTOS:

La Resolucién de Gerencia General N° 015-2026—GG-EE’S EMAPA CANETE S.A., de fecha 02 de febrero
de 2026; el Informe N° 052-2026-GAF-EPS EMAPA CANETE S.A,, recepcionado el 27 de enero de 2026,
emitido por el Gerente de Administracién y Finanzas: Yy,

CONSIDERANDO:

Que, la Empresa Prestadora de Servicios de Saneamiento Municipal de Agua Potable y Alcantarillado de
Canete S.A. (en adelante, la EPS EMAPA CANETE S.A), es creada por ley como empresa publica de
derecho privado, de conformidad con el articulo 60° de la Constitucién Politica del Pert, bajo la forma
societaria de sociedad anénima, constituyendo una empresa publica de accionariado municipal, regulada
por el Texto Unico Ordenado del Decreto Legislativo N° 1280, Decreto Legislativo que aprueba la Ley del
Servicio Universal de Agua Potable y Saneamiento, aprobado mediante Decreto Supremo N° 001-2025-
VIVIENDA y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 008-2024-VIVIENDA; e incorporada al
Régimen de Apoyo Transitorio (RAT) por el Consejo Directivo del Organismo Técnico de Administracién de
Servicios de Saneamiento (OTASS) a través de Sesion N° 013-2018, de fecha 19 de setiembre del 2018,
acuerdo que fue ratificado por el Ministerio de Vivienda, Construccion y Saneamiento mediante Resolucién
Ministerial N° 375-2018-VIVIENDA, de fecha 06 de noviembre del 2018.

Que, el articulo 09 del Reglamento Interno de Trabajo, aprobado en Sesién Ordinaria N° 001-2025, por la
Comision de Direccion Transitoria y formalizado mediante Resolucién de Gerencia General N° 031-2025-
GG-EPS EMAPA CANETE S.A. establece que el ingreso de personal a la EPS EMAPA CANETE S.A. con
excepcion de los cargos de confianza, sera a través de un concurso pablico de méritos, que asegure la
contratacién de personal en funcién a la capacidad y mérito personal o técnico, tomando en cuenta los
requisitos y exigencias del puesto debidamente previsto y con presupuesto asignado. Para ello, la
incorporacion de personal se efectuara de conformidad con los procedimientos y mecanismos respecto a
los medios y sistemas de convocatoria, reclutamiento, evaluacion y seleccién, de conformidad con las
disposiciones internas y normas vigentes sobre Ja materia y segiin la naturaleza de las plazas.

Que, el subnumeral 4.1.1. del numeral 4.1 de la Directiva N° 005-2025-EPS EMAPA CANETE S.A/GG
“Directiva que aprueba las medidas de austeridad, disciplina, calidad del gasto publico y de ingresos del
personal en la Empresa Prestadora de Servicios EMAPA CANETE S.A. para el Ejercicio Fiscal 2026,
aprobado mediante Resolucién de Gerencia General N° 231-2025-GG-EPS EMAPA CANETE S.A.
establece que el ingreso de nuevo personal solo es factible cuando se cuente con ia plaza presupuestada,
vacante y esté incluida en el Cuadro para Asignacion de Personal (CAP) vigente, siendo en todos los casos,
efectuadas por concurso publico de méritos, a excepcién de los cargos de confianza y los que se ocupen
por mandato de sentencias judiciales con calidad de cosa juzgada dentro de las capacidades econémicas
financieras y presupuestales de las que la empresa disponga.

Que, de acuerdo al Manual de Clasificador de Cargos (Version 2) aprobado en Sesién Extraordinaria N°
004-2024 de fecha 22 de abril de 2024, por la Comisién de Direccion Transitoria de la EPS EMAPA CAKNETE
S.A., y formalizado mediante Resolucién de Gerencia General N° 109-2024-GG-EPS EMAPA CANETE S A.
se establece las funciones y el perfil de los cargos estructurales.

Que, mediante Sesién Extraordinaria N° 001-2025 de fecha 07 de enero de 2025 la Comisién de Direccién
Transitoria de la EPS EMAPA CANETE S.A. aprobd el Cuadro para Asignacion de Personal Provisional de
la EPS EMAPA CANETE S.A., formalizado mediante Resolucién de Gerencia General N° 012-2025-GG-
EPS EMAPA CANETE S.A.. Asimismo, el referido documento de gestién ha sido actualizado mediante
Resolucion de Gerencia General N° 238-2025-GG-EPS EMAPA CANETE S.A., de fecha 31 de diciembre
de 2025, en el cual se considera las siguientes posiciones:

Namero D Inacidn del 6rgano o Denominacion del Cargo # AL 5
correlativo unidad organica estructurat Clasificacion  Cantidad
| 038 | OficinadeRecursos Humanos | Ansiista de BienestarSocial, |, SPES | 1
[ M . Supervisor en Seguridad y Salud
03¢ | OfcinadeRecursosHumanos | o o\ Trapgjo B S B
102 COficina de Ingenieria, Jefe de la Oficina de Ingenieria, SP-EJ 1
Proyectos y Obras Proyectos y Obras

AV} Mariscal Benavides N° 768 — 772
an Vicente de Cafiete

ina Web: www.sguacanets.cont
.1 988 617 787




.

&emmx CANETE S.A.
T

Que, mediante Resolucién de Gerencia General N° 015-2026-GG-EPS EMAPA CANETE SA. se autorizo
el Concurso Pablico de Méritos N° 001-2026-EPS EMAPA CANETE S.A., para la contratacién de! personal
por concurso publico de méritos, bajo el régimen laboral de la actividad privada regulado por el Texto Unico
Ordenado del Decreto Legislativo N° 728, Ley de Productividad y Competitividad Laboral, aprobado
mediante Decreto Supremo N° 003-97-TR, respecto a las siguientes plazas:
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Que, mediante Informe N° 052-2026-GAF-EPS EMAPA CANETE S.A., recepcionado ¢l 27 de enero de
2026, el Gerente de Administracion y Finanzas propone que el Comité encargado de la convocatoria,

evaluacion y seleccién del Concurso Publico de Méritos N° 001-2026-EPS EMAPA CANETE S.A. esté
conformada por:

Cargo en el Comité Encargado

de la Convocatoria, Evaluacion Titular Suplente
Y Seleccion
Presidente Jefe de Ta Oficina de Recursos Jefe de fa Oficina {1'9 -ﬁqgiéﬁca y Control
Humanos i - Patrimonial
. . . Jefe de la Oficina de Distribucitn y
Primer~ Miembro Gerente de Administracion y Finanzas Recoleccion
Segundo Miembro Gerente de Operaciones | Jefe de 1a Oficina de imagen institucional y

Gestion Social

Que, teniendo en cuenta el documento de visto, y estando autorizado la realizacién del Concurso Publico
de Méritos N° 001-2026-EPS EMAPA CANETE S.A,, resulta pertinente la conformacion de un Comité
encargado de la convocatoria, evaluacién y seleccién de personal, teniendo como base los requisitos del
7| perfil establecido en el Manual de Clasificador de Cargos (Version 2) de la EPS EMAPA CANETE S.A.,
conforme al siguiente detalle:

D inacion del
N Denominacién del Grupo o At b Modalid de
comalaivo 79810 o unidnd Cargoestructuraj  C'asificacion f Categ @ Contratacién
organica
' = y : Contratacin a
Oficina de Recursos Analista de .
033 . B SP-ES Profesional A4 1 piazo
| Humarcs  BienestarSocal | | ! ncglemnade.
i ) Supervisor en Contratacion a
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En uso de las facultades conferidas al Gerente General de acuerdo al Estatuto de la EPS EMAPA CANETE
S.A. y Reglamento de Organizacién y Funciones y, con el visto bueno de la Gerencia de Asesoria Juridica,
Gerencia de Administracién y Finanzas, Gerencia de Operaciones, Oficina de Desarrollo y Presupuesto y
Oficina de Recursos Humanos:

o SN} SE RESUELVE:

[£. ESARROLLO > ARTICULO PRIMERO.- APROBAR |la CONFORMACION DEL COMITE

. |70 JENCARGADO DE LA CONVOCATORIA, EVALUACION Y SELECCION DEL CONCURSO PUBLICO DE
Jvese MEBITOS N° 001-2026-EPS EMAPA CANETE S.A. para la contratacién de personal en la EPS EMAPA

, CANETE S.A. mediante concurso publico de méritos, bajo el régimen laboral de la actividad privada
regulado por el Texto Unico Ordenado del Decreto Legislativo N° 728, Ley de Productividad y
. Competitividad Laboral, aprobado mediante Decreto Supremo N° 003-97-TR, la misma que estara
“%(_conformada de la siguiente manera;
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Cargo en el Comité Encargado

de la Convocatoria, Evaluacion Titular Supiente
vy Seleccion
Presidente Jefe de la Oficina de Recursos Jefe de la Oficina c_fe ngjiéﬁba y Control
| Humanos Patrimonial

s - . " Jefe de la Oficina de Distribucién y

Primer Miembro Gerem_:e de Administracién y Finanzas Recolecsion
R Jefe de la Oficina de Imagen Institucional y
Segundo Miembro Gerente de Operaciones Gestion Social

ARTICULO SEGUNDO.- AUTORIZAR al COMITE ENCARGADO DE LA
CONVOCATORIA, EVALUACION Y SELECCION conformada en el articulo primero del presente acto
resolutivo encargarse del proceso de CONCURSO PUBLICO DE MERITOS N° 001-2026-EPS EMAPA
CANETE S.A. hasta su culminacién.

/ ARTICULO TERCERO.- FACULTESE al COMITE ENCARGADO DE LA

CONVOCATORIA, EVALUACION Y SELECCION DEL CONCURSO PUBLICO DE MERITOS N° 001-
2026-EPS EMAPA CANETE S.A. la autonomia que el caso requiera para que proceda con las acciones
| del proceso de convocatoria de Ias plazas vacantes y debidamente presupuestadas las cuales estan
descritas en la Resolucion de Gerencia General N° 015-2026-GG-EPS EMAPA CANETE S.A..

AR]'iCULO CUARTO.- NOTIFICAR Ia presente resolucion a los miembros
titulares y suplentes del COMITE ENCARGADO DE LA CONVOCATORIA, EVALUACION Y SELECCION
DEL CONCURSO PUBLICO DE MERITOS N° 001-2026-EPS EMAPA CANETE S.A.

ARTICULO QUINTO.- NOTIFICAR la presente resolucién a la Gerencia de
Administracién y Finanzas, Gerencia de Asesoria Juridica, Gerencia de Operaciones, Gerencia Comercial,
Oficina de Recursos Humanos, Oficina de Desarrollo y Presupuesto y demds dependencias involucradas.

ARTICULO SEXTO.- DISPONER la publicacion de Ia presente resolucién en
el Portal Institucional de la EPS EMAPA CANETE S.A.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, Y CUMPLASE

e P

Lic. Evelyn Milagros Torres Mufioz
Gerente General (e)
EPS EMAPA CANETE S A
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