
N° APELLIDOS Y NOMBRES  
(orden de mérito) PUNTAJE CONDICIÓN OBSERVACIÓN

1 GILMER HIDALGO SAAVEDRA 50 APTO Código SP-AP 066

2 GERARDO CHUQUIMAGO BENITES 50 APTO Código SP-AP 067
3 HUMBERTO ANIBAL GONZALES HURTADO 50 APTO Código SP-AP 068
4 JAHIR ARTHUR SOLANO ARIZAGA 50 APTO Código SP-AP 069
5 HENRRY PAUL VICENTE VICENTE 50 APTO Código SP-AP 070
6 SATURNINO CHARLES ORELLANA HUAMÁN 50 APTO Código SP-AP 071

EVALUACIÓN DE CONOCIMIENTO

:  4:00 p. m.

CP. RICHARD DAVID CERVANTES GONZALES LIC. RENE GUSTAVO BARRIONUEVO ZUÑIGA 
Jefe de la Oficina de Recursos Humanos Gerente de Administración y Finanzas 

EPS EMAPA CAÑETE S.A. EPS EMAPA CAÑETE S.A.
PRESIDENTE MIEMBRO 

ING. JOE RAUL OLIVARES ZAVALETA       
Gerente de Operaciones

EPS EMAPA CAÑETE S.A.
MIEMBRO (S)

RESULTADO DE LA REVISIÓN DE LA EVALUACIÓN CURRICULAR
CPM N° 002-2026-EPS EMAPA CAÑETE S.A.

Operario de Mantenimiento de Redes de Distribución y Recolección   

* El postulante no acreditó cumplir con los requisitos mínimos solicitados en el perfil del puesto. 
** El postulante omitió las consideraciones para la presentación del expediente de postulación

 Lunes, 20 de  Abril de 2026 

Lugar : SEDE CENTRAL DE LA EPS EMAPA CAÑETE S.A. (ubicado en la 
Avenida Mariscal Benavides N° 768 - San Vicente de Cañete.

Hora

Día

Consideraciones Finales: Al/los candidato/s considerado/s APTO/S deberá apersonarse a la Evaluación de Conocimiento, portando 
su DNI para la verificación del mismo a través de la pantalla por el Comité de Selección. Se considerará una tolerancia de diez(10) 
minutos, el/los candidato/s que se presente después de la tolerancia señalada no podrá/n rendir la evaluación de conocimiento.

San Vicente de Cañete, 16 de  Abril de 2026 .


