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CONVENIO ESPECIFICO AL CONVENIO MARCO DE COLABORACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE

LAS EMPRESAS EPS EMAPA CANETE S.A. Y EPS EMAPACOP S.A.

CONVENIO ESPECIFICO N° 01-2023-GG-EPS EMAPA CANETE S.A./EPS EMAPACOP S.A.

Conste en el presente documento, el "Convenio Especifico al Convenio de Colaboracidn
Interinstitucional”; que celebran las siguientes partes:

1) EMPRESA PRESTADORA DE SERVICIOS DE SANEAMIENTO MUNICIPAL DE AGUA
POTABLE Y ALCANTARILLADO DE CANETE S.A. — EPS EMAPA CANETE S.A.,
identificada con RUC N° 20176170876, con domicilio fiscal sito en Av. Mariscal Benavides
N° 768 -772 San Vicente de Cafete - Cafiete - Lima, debidamente representada por su
Gerente General Sr. Albino Cesar Nieto Cerpa, identificado con DNI N° 19986965, a quien
en lo sucesivo se le denominara “EPS EMAPA CANETE S.A.”

2) EMPRESA MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE CORONEL
PORTILLO SOCIEDAD ANONIMA — EPS EMAPACOP S.A.., identificada con RUC N°
20128985841, con domicilio fiscal sito en Jr. Julio C. Arana N°® 433. 451, Distrito de Calleria
— Coronel Poriillo - Ucayali, debidamente representada por su Gerente General Sr. Mirko

\ Félix Jurado Duefias, identificado con DNI N° 10621621, a quien en lo sucesivo se le
denominara “EPS EMAPACOP S.A.”
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o GENER! Las partes suscriben el presente documento en los términos y condiciones que se especifican

en las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA: DE LAS PARTES

La EPS EMAPA CANETE S.A., es una empresa prestadora de servicios de saneamiento de
accionariado municipal, constituida como empresa publica de derecho privado, bajo la forma
societaria de sociedad andnima, cuyo accionariado esta suscrito y pagado en su totalidad por la
Municipalidad Provincial de Cafiete, posee patrimonio propio y goza de autonomia administrativa,
econémica y de gestion. Su dmbito de competencia corresponde a los distritos de San Vicente
de Cafiete, Imperial, Mala, Chilca, Quilmana, San Luis, Asia, Cerro Azul, San Antonio,
Lunahuana, Santa Cruz de Flores, Calango y Nuevo Imperial. Incorporada al Régimen de Apoyo
Transitorio (RAT) por Consejo Directivo del OTASS a través de su Sesion N° 13-2018 de fecha
19 de setiembre del 2018, acuerdo que fue ratificado por el Ministerio de Vivienda, Construccion
y Saneamiento - MVCS mediante la Resolucion Ministerial N° 375-2018-VIVIENDA de fecha 06
de noviembre det 2018.

La EPS EMAPACOP S.A. es una empresa prestadora de servicios de saneamiento publica de

§ accionariado municipal, constituida bajo la forma juridica de Sociedad Anénima, la misma que

@ , , tiene por objeto la prestacion de los servicios de saneamiento dentro del ambito de su

o :zi % responsabilidad, conforme a las disposiciones del Texto Unico Ordenado del Decreto Legislativo

S 51‘: N° 1280, Ley Marco de la Gestion y Prestacion de los Servicios de Saneamiento, y el Texto
Eg‘jig Unico Ordenado de su Reglamento, normas sectoriales y supletoriamente por la Ley N° 26887,
/:. gL Ley General de Sociedades. Se constituyo el 01 de julio de 1992, segtin Testimonio Publico
/1E g < registrada con Ficha N° 11002091, mediante Resolucion Ministerial N° 067-2016-VIVIENDA se
[ 1= ow resuelve ratificar el cuarto Acuerdo de Sesion N° 004-2016 del 29 de febrero del 2016 del Consejo
= Directivo de OTASS en la cual se acordd declarar el inicio del Régimen de Apoyo Transitorio, y

tiene el derecho de explotacion de los servicios de saneamiento en los distritos de Calleria,
Yarinacocha y Manantay, provincia de Coronel Portillo.

Para efectos del presente Convenio Marco y para el caso de mencionar a las empresas: EPS
EMAPA CANETE S.A. y EPS EMAPACOP S.A,, se les denominard de manera conjunta LAS
PARTES.

CLAUSULA SEGUNDA: MARCO LEGAL

e Constitucién Politica del Pert.
e Decreto Supremo N° 006-2017-JUS, Decreto Supremo que aprueba el Texto Unico
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CONVENIO ESPECIFICO AL CONVENIO MARCO_DE COLABORACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE
LAS EMPRESAS EPS EMAPA CANETE S.A. Y EPS EMAPACOP S.A.
Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

e Decreto Supremo N° 005-2020-VIVIENDA, Decreto Supremo que aprueba el Texto
Unico Ordenado del Decreto Legislativo N° 1280, Decreto Legislativo que aprueba la Ley
Marco de la Gestion y Prestacién de los Servicios de Saneamiento (en adelante, el TUO
de la Ley Marco).

s Decreto Supremo N° 016-2021-VIVIENDA, Decreto Supremo que aprueba el Texto
Unico Ordenado del Reglamento del Decreto Legislativo N° 1280 (en adelante, TUO del
Reglamento).

o Decreto Supremo N° 007-2017-VIVIENDA, Politica Nacional de Saneamiento.

o Resolucién Ministerial N° 399-2021-VIVIENDA, Plan Nacional de Saneamiento 2022-

2026.
» Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica (Ley N° 27806) y sus normas

modificatorias.

e Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (Decreto
Supremo N° 072-2003-PCM) y sus normas modificatorias.

e Convenio Marco entre la EPS EMAPA CANETE S.A. y EPS EMAPACOP S.A,, de fecha
07 de junio del 2023

CLAUSULA TERCERA: ANTECEDENTES

Con fecha 07 de junio del 2023, LAS PARTES suscribieron un Convenio Marco de Colaboracion
Interinstitucional con el objeto de establecer los vinculos de mutua colaboracién para el desarrollo
de actividades y la ejecucién de acciones que faciliten el logro de sus objetivos con mayor
eficiencia y eficacia, vinculados a los fines propios de la funcién que le corresponde a cada una
de ellas en el &mbito de sus respectivas competencias.

En esa linea, las partes se comprometieron entre otros, a implementar acciones de integracion
de operaciones y procesos, segun lo establecido en el articulo 17° de la Ley Marco de la Gestion
y Prestacién de los Servicios de Saneamiento (Decreto Legislativo N° 1280), con el objeto de
que las empresas prestadoras aprovechen economias de escala y/o alcance a partir de la
centralizacion de la gestién de determinadas operaciones y procesos, promoviéndose una cultura
de intercambio de experiencias y buenas practicas de gestién que contribuya al fortalecimiento
empresarial, bajo la asistencia técnica del OTASS.

De acuerdo a lo sefialado en la clausula décima del referido convenio, para la ejecucion de

fé convenio marco se podran elaborar convenios especificos, por cada operacion ¢ proceso que

g 2< integren, relacionados a sus objetivos, en armonia con sus condiciones generales.

: a x o

§'§ ;uzt.‘ff CLAUSULA CUARTA: OBJETO DEL CONVENIO

503

55 §‘ = El presente convenio tiene por objeto determinar los compromisos a ser asumidos por cada una

:y-;._. % Z de las partes, para la integracion del proceso de “Gestién de la Plataforma Virtual de Trabajo
/IS ow INTRANET”, cuya gestion integrada estarda bajo la responsabilidad de la gerencia de
' ;'g’ administracion y finanzas de la empresa prestadora EPS EMAPA CANETE S.A.

CLAUSULA QUINTA: VIGENCIA DEL CONVENIO

El presente convenio entrara en vigencia desde la fecha de su rlbrica y su vigencia estara
supeditada a la vigencia del Convenio Marco suscrito por las partes con fecha 07 de junio del

2023.

Toda modificacion, restriccién o ampliacion que las partes consideren conveniente al presente
documento, se haran mediante adenda respectiva, la misma que formara parte integrante del
presente convenio especifico y entrara en vigor a partir de su rdbrica.
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CONVENIO ESPECIFICO AL CONVENIO MARCO DE COLABORACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE
LAS EMPRESAS EPS EMAPA CANETE S.A. Y EPS EMAPACOP S.A.

CLAUSULA SEXTA: DESIGNACION DE COORDINADORES

Para el logro de los objetivos del presente convenio y coordinaciones que fueran necesarias para
su seguimiento, monitoreo, supervision, evaluacién y requerimiento de informacion, las partes
designan para tales efectos a los siguientes coordinadores institucionales:

o Por EPS EMAPA CANETE S.A.: Gerente de Administracion Financiera (responsable de
la gestion integrada)

e Por EPS EMAPACOP S.A.: Gerente de Administracién Financiera o quien haga sus
veces

Los coordinadores designados podran ser sustituidos mediante documento de la Gerencia
General de la respectiva EPS, debiendo comunicarse a las partes con cinco (05) dias calendario
de anticipacion.

De considerarlo necesario, las partes podrén designar coordinadores adicionales, lo que sera
comunicado de la forma y en el plazo previsto en el parrafo precedente.

CLAUSULA SEPTIMA: COMPROMISOS DE LAS PARTES

Para la integracion del proceso, objeto del presente convenio, las partes acuerdan asumir los
siguientes compromisos:

« Determinar las estrategias, metas e indicadores de gestién del proceso integrado de
“Gestion de la Plataforma Virtual de Trabajo INTRANET", en un plan de trabajo
consensuado, que permitan el fortalecimiento empresarial de LAS PARTES,
garantizandose el uso eficiente de los procesos en un marco de mejora continua. El
coordinador responsable la gestién integrada, deberd remitir dicha informacion a la
Direccion de Integracion del OTASS.

o Determinar las necesidades de mejoras requeridas por las partes para la 6ptima gestion
del proceso integrado, asi como elaborar las fichas técnicas y gestionar las solicitudes
de financiamiento al OTASS, para la oportuna y pertinente asignacion de los incentivos
técnicos y econdmico-financieros que sean necesarios, de corresponder.

s El coordinador responsable de la gestidn integrada, debera reportar periédicamente a la
Direccion de Integracion del OTASS, los avances, logros e impactos obtenidos por la
integracion, segun los formatos gue establezca el OTASS

e Solicitar a la Direccién de Integracion del OTASS, la asistencia tecnica que estime
necesaria para cumplir con los compromisos sefialados en la presente clausula.

e La EPS EMAPA CANETE S.A., en calidad de coordinador responsable, brindara las
facilidades a la EPS EMAPACOP S.A. para que esta Ultima pueda realizar pasantias que
permitan el fortalecimiento de capacidades y habilidades en el uso del INTRANET, tanto
en el aspecto funcional como técnico.

e Laintegridad de la informacion registrada en la base de datos, asi como los archivos
digitales cargados en el espacio de trabajo para la operatividad de la INTRANET de la
EPS EMAPACOP S.A. sera responsabilidad de la propia empresa. La EPS EMAPA
CANETE S.A. entregaré copias de seguridad (back ups) de la informacién en los tiempos
que determinen los coordinadores.

e De acuerdo a la necesidad de almacenamiento de la EPS EMAPA CANETE S.A. se

podra solicitar a la EPS EMAPACOP S.A. disponer de una nube privada o ptblica que
sirva de repositorio para la informacién generada por-las transacciones y/o archivos
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CONVENIO ESPECIFICO AL CONVENIO MARCO DE COLABORACIGN INTERINSTITUCIONAL ENTRE

LAS EMPRESAS EPS EMAPA CANETE S.A. Y EPS EMAPACOP S.A,

cargados en la INTRANET, este tipo de configuracion estara sujeta a la evaluacion
técnica que realice la EPS EMAPA CANETE.

Las mejoras realizadas en el software INTRANET por parte de la EPS EMAPA CANETE
S.A. estaran disponibles para su uso por parte de la EPS EMAPACOP S.A. En el caso
de que la EPS EMAPA CANETE no pueda atender o implementar mejoras debido a
limitaciones de personal, la EPS EMAPACOP S.A., tendrd la opcion de contratar
servicios adicicnales para mejorar el software INTRANET, bajo la supervision del
responsable de la EPS EMAPA CANETE.

Es importante destacar que todas las mejoras implementadas en la INTRANET estaran
disponibles para todas las EPS que utilicen este software, asegurando un beneficio
conjunto y una mayor eficiencia en la gestion de la informacion.

CLAUSULA OCTAVA: RESOLUCION DEL CONVENIO

El presente convenio se podra resolver antes del vencimiento:
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Por mutuo acuerdo: El presente convenio podra ser resuelto de mutuo acuerdo entre las
partes, lo cual debera constar en un acta cuya resolucion surtira efecto a los quince (15)
dias habiles siguientes a la adopcion del acuerdo de resolucion del convenio.

Por causa no imputable: El presente convenio podra ser resuelto por causa derivada de
caso fortuito, fuerza mayor, hecho determinante de tercero o cualquier otra causa no
imputable, que impida la ejecucién de los compromisos pactados.

En este caso, la parte con la imposibilidad de cumplimiento, comunicara por escrito a las
partes afectadas, su voluntad de obtener un plazo prudencial de acuerdo a las
circunstancias, para superar las causas que originaron la no ejecucion o cumplimiento
parcial, tardio o defectuoso de las obligaciones, el cual no excedera de quince (15) dias
habiles.

Vencido el plazo otorgado por las partes afectadas, si el(los) impedimento(s) continta(n),
el convenio quedaréa resuelto, para lo cual bastara la comunicacion escrita respectiva.

Por incumplimiento: El presente convenio podra ser resuelto por incumplimiento de
alguna de sus clausulas o compromisos establecidos, bajo las siguientes reglas: i) Las
partes afectadas requeriran a la otra por escrito el(los) cumplimiento(s) del(los)
compromiso(s) u obligacién(es), otorgdndole para tal efecto un plazo perentorio de hasta
cinco (05) dias habiles. ii) Si transcurrido el plazo otorgado, persistiera el incumplimiento,
el presente convenio quedara resuelto de pleno derecho, lo cual se formalizara mediante
comunicacion escrita respectiva.

En caso de configurarse las causales previstas en los literales b) y ¢) de la presente clausula, la
parte afectada debera remitir comunicacion escrita detallando la(s) causal(es) invocada(s) y
comunicando su decision de resolver el presente Convenio, la decisién de resolucion anticipada
no libera a las partes de los compromisos previamente asumidos, ni impedira la continuacion y
culminacion de las actividades iniciadas y que estuviesen desarrollandose como resultado de la
ejecucion del presente convenio.

CLAUSULA NOVENA: APLICACION SUPLETORIA DE LA LEY

En lo no previsto por las partes en el presente convenio, todas se someten a lo establecido por
las disposiciones pertinentes del Cédigo Civil Peruano, y demés normas del sistema juridico que
resulten aplicables.

CLAUSULA DECIMA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS
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CONVENIO ESPECIFICO AL CONVENIO MARCO DE COLABORACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE
LAS EMPRESAS EPS EMAPA CANETE S.A. Y EPS EMAPACOP S.A.

Las partes se comprometen a brindar sus mejores esfuerzos para solucionar cualquier
discrepancia o controversia que pudiera surgir de la interpretacion y/o ejecucion del presente
convenio, mediante trato directo, a través de la suscripcion de un “Acta” con el mismo nivel de
aprobacion del presente convenio, el cual contendra el acuerdo y formara parte integrante del
mismo. En |la negociacién primaran los principios de la buena fe y comun intencion de las partes.

CLAUSULA UNDECIMA: DOMICILIO

Para la validez de todas las comunicaciones y notificaciones a las partes, con motivo de la
ejecucion de este convenio, todas sefialan como sus respectivos domicilios, los indicados en la
introduccion de este documento. v

El cambio de domicilio de cualquiera de las partes, deberad ser comunicado per cualquier medio
escrito con una anticipacién no menor de cinco (05) dias calendario, para que surta efecto.

CLAUSULA DUODECIMA: DISPOSICIONES FINALES

Para todo lo demds que no esté previsto en el presente convenio, las partes se regiran por lo
establecido en la tercera clausula del Convenio Marco.

En sefial de conformidad las partes suscriben este documento en la ciudad de Cafiete, a los 09
dias del mes de junio del 2023.
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Sr. I\/Iirkc_;_ Félix Juraﬁ/@f Duefias
Gerente Gefieral — EPS EMAPACOP S.A.

Ing. Mirko Jurado Duefias
GERENTE GENERAL
EMAPACOP S.A.
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